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APELLIDOS: NOMBRE:

Fecha:

TEMA 4.- MODIFICACION, SUSPENSION Y EXTINCION DEL CONTRATO DE
TRABAJO

ACTIVIDAD 1.- Un empleado ha terminado su contrato temporal por
circunstancias de la produccion de 9 meses. Calcula su indemnizacion, sabiendo

que su salario diario es de 42,70 €.

Y si, en lugar de un contrato por circunstancias de la produccidn hubiera firmado
un confrato de sustitucién, gle corresponderia indemnizacién? Y, en su caso, 3de

cudnto?

ACTIVIDAD 2.- Una frabajadora lleva meses sufriendo acoso laboral por parte de
varios companeros, sin que la empresa haya hecho nada para solucionar este

problema. 3Qué puede hacer?

Calcula su indemnizacién, sabiendo que tiene una antigledad de 5 anos y medio

y que su salario diario es de 35,00 €.

ACTIVIDAD 3.- La empresa AZULEJOS DE LEVANTE, S.A. tiene una plantilla de 223
trabajadores. Para que se considere despido colectivo, scudl es el nUmero minimo
de trabajadores que debe afectar el expediente? En caso de producirse el

despido, gqué derechos tienen los trabajadores?

Responde en orden a las preguntas — Responde con frases completas - Utiliza boligrafo azul o negro - Cuida la expresion,
la ortografia, la caligrafia y la presentacion — Recuerda que se descuenta nota por faltas de ortografia y por presentacion

descuidada.
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